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ALBO O.L.  
SEZ. AMM.NE TRASPARENTE 

 SITO WEB SEDE 
  
Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Avviso del Ministero dell’Istruzione AOODGEFID/4878 del 17.04.2020 (per la 
realizzazione di smart class per le scuole del primo ciclo). Asse II - Infrastrutture per l’istruzione - Fondo Europeo di 
Sviluppo Regionale (FESR). Obiettivo specifico - 10.8 - “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della 
scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi”. Azione 10.8.6 - “Azioni per l’allestimento di 
centri scolastici digitali e per favorire l’attrattività e l’accessibilità anche nelle aree rurali ed interne”. 
DETERMINA INDIZIONE PROCEDURA DI SELEZIONE FIGURA INTERNA DI COLLAUDATORE 
Progetto: 10.8.6A-FESRPON-PU-2020-348  - C.U.P.: E52G20000420007 - CIG: Z562DB7F4C 
   

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO   l’Avviso del Ministero dell’Istruzione di protocollo AOODGEFID/4878 del 17.04.2020 rivolto alle 
Istituzioni Scolastiche del primo ciclo di istruzione; 

VISTO  il Piano inoltrato dall’ISTITUTO COMPRENSIVO “Resta De Donato Giannini” di TURI (BA) in data 
27.04.2020 con protocollo di Ministero dell’Istruzione/Autorità di Gestione n. 9160; 

VISTA   la nota MIUR di protocollo AOODGEFID n. 1588 del 13.01.2016 riguardante le “Linee Guida 
dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture inferiore alla 
soglia comunitaria”; 

VISTA  la nota del Ministero dell’Istruzione di protocollo AOODGEFID/10292 del 29.04.2020 con la quale 
sono state pubblicate le graduatorie definitive relative ai progetti ammissibili a finanziamento 
afferenti l’Avviso del Ministero dell’Istruzione di protocollo AOODGEFID/4878 del 17.04.2020; 

VISTA   la delibera n. 109 del 05/05/2020 del Collegio dei Docenti; 
VISTE   la delibera n.93 del 09/06/2020 del Consiglio d’Istituto; 
VISTA   la nota del Ministero dell’Istruzione di protocollo AOODGEFID/10459 del 05.05.2020 con la quale è 

stato autorizzato il progetto PON-FESR dell’I.C. Resta D.D. Giannini di TURI (BA) avente codice 
identificativo 10.8.6A-FESRPON-PU-2020-348 e titolo “SMART CLASS”; 

VISTA la propria determina a contrarre datata 20.07.2020 ed avente protocollo n. 2816/U;; 
VISTO l’Ordine Diretto di Acquisto (ODA) emanato su piattaforma MePA il 20.07.2020 e riportante 

l’identificativo n. 5615470; 
RILEVATA     la necessità di individuare una figura cui affidare la mansione di collaudatore delle forniture 

bisognevoli di collaudo, acquisite o in corso di acquisizione per attuare il suindicato progetto PON-
FESR avente codice identificativo 10.8.6A-FESRPON-PU-2020-348 e titolo “SMART CLASS”; 

VISTA  la circolare MIUR protocollo AOODGEFID.0034815 del 2 agosto 2017 recante “Iter di reclutamento del 
personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale” che prevede 
“Preliminarmente, l’Istituzione Scolastica deve provvedere a verificare se siano presenti o disponibili 
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nel proprio corpo docente le risorse professionali di cui ha necessità (…) Qualora sia accertata 
l’impossibilità di disporre di personale interno, l’Istituzione Scolastica può ricorrere all’istituto delle 
collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL del 29 novembre 2007 o, in alternativa, stipulare contratti di 
lavoro autonomo con esperti di particolare e comprovata specializzazione, ai sensi dell’art. 7, 
comma 6 del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165”; 

VISTE   le Linee Guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento di contratti pubblici di servizi e forniture 
di importo inferiore alla soglia comunitaria; 

RITENUTO che la figura del collaudatore debba essere prioritariamente individuata all’interno del personale 
 dell’Istituto Comprensivo “Resta De Donato Giannini” di Turi (BA); 

RILEVATA l’esigenza di dover attivare la procedura di selezione interna all’ISTITUTO COMPRENSIVO “Resta De 
Donato Giannini” di Turi (BA) per individuare un soggetto cui affidare la mansione di collaudatore 
delle forniture bisognevoli di collaudo, acquisite o in corso di acquisizione per attuare il suindicato 
progetto PON-FESR avente codice identificativo 10.8.6A-FESRPON-PU-2020-348 e titolo “SMART 
CLASS”; 

VISTO il Regolamento redatto ai sensi dell’art. 45 c. 2 del D.I. 28 agosto 2018, n. 129, adottato dal 
Consiglio d’Istituto con delibera n. 14 del 20.02.2019; 

 
Tutto ciò rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 
DETERMINA 

 
1.0 - Di INDIRE PROCEDURA DI SELEZIONE INTERNA per il reclutamento di n. 1 soggetto appartenente al personale 
interno (docente o personale ATA) all’Istituto Comprensivo “Resta De Donato Giannini” di Turi (BA) (di seguito 
denominato anche Istituto Comprensivo o, più semplicemente I.C.) cui affidare la mansione di collaudatore delle 
forniture bisognevoli di collaudo, acquisite o in corso di acquisizione per attuare il progetto PON-FESR avente 
codice identificativo 10.8.6A-FESRPON-PU-2020-348 e titolo “SMART CLASS”, da impiegarsi nella realizzazione del 
suddetto Piano Integrato d’Istituto per la seguente attività: 

Attività: collaudatore - Obiettivo/azione:10.8.6 - Compenso omnicomprensivo (lordo stato): € 78,40. 
2.0 - Le principali attività poste in capo al collaudatore saranno le seguenti: 
1. verificare la rispondenza tra quanto previsto in fase di progettazione e quanto realizzato;  
2. provvedere, ad avvenuta consegna, al collaudo delle forniture bisognevoli dello stesso, acquisite per 

l’attuazione del succitato progetto, anche in tempi diversi, secondo la tempistica stabilita dal Dirigente 
Scolastico; 

3. verificare e collaudare di concerto con il delegato della Ditta fornitrice il regolare montaggio, la valida messa 
in esercizio, il corretto funzionamento di tutte le apparecchiature/attrezzature nonché appurare la 
corrispondenza tra le caratteristiche del materiale acquistato e le specifiche tecniche previste in fase di 
progettazione; 

4. redigere i/il verbale/i di collaudo; 
5. verificare l'esistenza delle licenze d'uso del software installato, richieste in sede ordine di acquisto; 
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6. coordinarsi, con l'ufficio di segreteria addetto per le procedure relative all'inventario dei beni acquistati; 
7. provvedere all’inserimento dei dati inerenti le proprie attività in piattaforma PON, ove necessario. 
 
3.0 - Per la partecipazione alla selezione indetta con il presente avviso il candidato dovrà essere il possesso dei 
seguenti requisiti: 
1. cittadinanza italiana; 
2. godimento dei diritti inerenti all’elettorato attivo e passivo; 
3. non avere riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle 

vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione; 
4. non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni; 
5. non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità allo svolgimento dell’incarico; 
6. docente o ATA in servizio presso l’ISTITUTO COMPRENSIVO “Resta De Donato Giannini” di Turi (BA) 

nell’intervallo di tempo ricompreso tra data di inizio della procedura di selezione e data di conclusione 
dell’incarico;  

7. diploma di Scuola Secondaria di II Grado (o titolo equivalente); 
8. risultare in possesso di almeno uno dei seguenti ulteriori requisiti specifici:  

-   esperienze pregresse in incarichi similari (collaudi in progetti PON);  
-   competenze nel settore d’intervento o in ambiti similari come di seguito descritti: comprovata 

esperienza lavorativa nel settore informatico nella progettazione e/o gestione di applicativi o software 
per PC (di durata non inferiore ad un anno) ovvero comprovato svolgimento della mansione di 
animatore digitale in Istituti scolastici (ricoperta per un periodo non inferiore ad un anno) ovvero 
comprovato svolgimento della mansione di componente del team per l’innovazione digitale in Istituti 
scolastici (ricoperta per un periodo non inferiore ad un anno) ovvero comprovata partecipazione quale 
discente a corso di formazione sull’utilizzo dei PC (di durata non inferiore a 25 ore) ovvero comprovata 
partecipazione quale discente a corso di formazione su almeno un linguaggio di programmazione per 
PC (di durata non inferiore) a 25 ore ovvero comprovata partecipazione quale discente a corso di 
formazione sull’utilizzo di uno o più software per PC (di durata non inferiore a 25 ore). 

4.0 - I candidati dovranno produrre apposita istanza di partecipazione, utilizzando esclusivamente il modulo accluso 

al presente avviso (vedasi Allegato n. 1), che ne costituisce parte integrante e che dovrà essere compilato in ogni 

sua parte, pena esclusione dalla procedura di selezione. 

L’istanza di partecipazione alla selezione compilata utilizzando il predetto modulo accluso al presente avviso dovrà 
essere corredata obbligatoriamente, a pena di esclusione, da:  
1. curriculum vitae, compilato in formato europeo, datato e firmato dal candidato, in cui si dovranno 

evidenziare, pena l’esclusione dalla procedura di selezione, titoli, esperienze, competenze e servizi che, in 
base ai criteri di valutazione riportati nel presente avviso, si intendono sottoporre all’attenzione ai fini 
dell’affidamento dell’eventuale incarico;  

2. fotocopia di valido documento di riconoscimento del candidato. 
Nella domanda di partecipazione, tra l’altro, i candidati devono dichiarare sotto la loro responsabilità:  
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1. nome, cognome, luogo e data di nascita, cittadinanza, codice fiscale e/o partita IVA, comune di residenza, 
indirizzo e recapito telefonico, indirizzo e-mail;  

2. di essere in possesso delle conoscenze, competenze ed esperienze professionali necessarie per 
l’espletamento dell’incarico oggetto del presente avviso, maturate prima della pubblicazione del presente 
avviso;  

3. di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso, non essere stati destituiti da pubbliche 
amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;  

4. di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente;  
5. di assicurare la propria attività di collaudatore fornendo consulenza, dalla data di nomina, per tutta la durata 

prevista per la realizzazione del progetto.  
5.0 - Le candidature, indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “Resta De Donato Giannini” di Turi, 
sito alla Mola n. 2 – 70010 Turi (BA), dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 03.08.2020, 
attraverso una delle seguenti modalità: 
-  consegna a mano presso gli Uffici di Segreteria dell’Istituto Comprensivo “Resta De Donato Giannini” di Turi 

(BA); 
- trasmissione effettuata a mezzo posta elettronica certificata al seguente indirizzo: 

baic833003@pec.istruzione.it; 
- tramite raccomandata A.R. del servizio postale. 
L’istanza e i relativi allegati potranno essere presentati in originale e debitamente sottoscritti ovvero sottoscritti in 
originale e successivamente scansionati e allegati in formato PDF, oppure potranno essere firmati digitalmente.  
Non saranno ammesse, a pena di esclusione della procedura di selezione, domande di partecipazione inviate per 
fax o con qualsivoglia ulteriore mezzo differente da quelli sopra elencati ovvero pervenute oltre il termine 
perentorio innanzi indicato.  
Costituisce motivo di esclusione dalla selezione anche il mancato rispetto delle modalità di compilazione e di invio 
dei documenti richiesti per la candidatura. 
Il Dirigente Scolastico si riserva di chiedere l’integrazione del curriculum vitae, relativamente alle certificazioni 
originali dei titoli e/o delle esperienze e/o delle competenze e/o dei servizi dichiarati e di effettuare verifiche a 
campione sulla reale sussistenza dei requisiti dichiarati dagli stessi candidati. La non veridicità di quanto sottoscritto 
comporterà l’automatica ed immediata esclusione dalla procedura di reclutamento. Il Dirigente Scolastico si riserva, 
altresì, di condurre controlli a campione al fine di verificare la veridicità dei contenuti delle eventuali dichiarazioni 
sostitutive, oggetto di valutazione. 
E’, infine, evidente che con la presentazione dell’istanza di partecipazione alla selezione, ogni candidato si impegna 
ad accettare senza alcuna riserva tutte le clausole e le condizioni riportate nel presente avviso e, in caso di 
affidamento dell’incarico, ad effettuarne svolgimento senza riserve. 
6.0 - La selezione tra tutte le candidature validamente espresse e pervenute avverrà in base, ai titoli, alle 
esperienze, alle competenze e ai servizi posseduti, sulla base dei criteri di valutazione e di punteggi di seguito 
specificati. 
I criteri di valutazione ed attribuzione punteggi (sino ad un massimo di 100 punti) sono così esplicitati: 
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CRITERI DI VALUTAZIONE  

   CRITERI PUNTI 

 

TITOLI  

DI STUDIO 

(Max 30 

punti) 

Per ogni diploma di Scuola 

Secondaria di Secondo Grado (o 

titolo equivalente)    

                                                Punti 

5 

Max 10 

punti 

Per ogni diploma di laurea o 

laurea specialistica 

(quinquennale o specialistica o 

senior)     

                                      Punti 10 

Max 20 

punti 

 

ESPERIENZE 

E/O 

COMPETENZE 

PROFESSIONA

LI 

(Max 60 

punti) 

Per ogni comprovata esperienza 
pregressa in incarichi similari 

Punti 10  
 

Max 30 

punti 

Per ogni comprovata competenza 
nel settore d’intervento o in 
ambiti similari (come indicati nel 
presente avviso) 

Punti 10  
 

Max 30 

punti 

TITOLI  

DI SERVIZIO 

(Max 10 

punti) 

Per ogni anno di servizio 

(necessitano almeno cinque mesi 

e sedici giorni per il conteggio di 

una singola annualità) prestato 

presso l’ISTITUTO COMPRENSIVO 

“Resta De Donato Giannini” di 

Turi. 

     Punti 1   

Max 10 

punti 

 
A parità di punteggio conseguito, si procederà ai sensi del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 comma 5 l. a) -  Regolamento 

recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, 

dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi.  Pubblicato nella Gazz. Uff. 9 agosto 1994, 
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n. 185, S.O., ovvero, a parità di merito e di titoli, la preferenza è determinata:  

1) dal numero dei figli a carico;  

2) dall'aver prestato lodevole servizio nelle Pa; 

3) dalla maggiore età.  

7.0 - Il soggetto affidatario di incarico quale collaudatore non potrà ricoprire per lo stesso progetto PON-FESR 
l’incarico di progettista. 
Le candidature saranno valutate dal Dirigente Scolastico (ovvero da apposita Commissione, nominata da questi).  
Il decreto di aggiudicazione dell’incarico facente capo al presente avviso, eventualmente comprensivo delle 
graduatorie delle candidature, debitamente valutate, sarà comunicato direttamente al candidato individuato e sarà 
pubblicato anche all'Albo ONLINE del sito WEB dell’I.C. 
Si provvederà ad emettere decreto di aggiudicazione ed affidare l’incarico anche in presenza di un’unica 
candidatura purché valida. 
Avverso la citata aggiudicazione sarà ammesso reclamo scritto, entro sette giorni dalla data della sua pubblicazione. 
La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazioni lavorative con compenso orario definito 
secondo quanto stabilito dal CCNL comparto Scuola (ex tabelle 5 e 6). 
La misura massima complessiva del compenso è stabilita in € 78,40 omnicomprensivi (lordo stato) e sarà, 
comunque, commisurata all’attività effettivamente svolta. 
Il compenso spettante sarà corrisposto dopo il collaudo delle forniture bisognevoli dello stesso, previste dal 
progetto e comunque dopo l’avvenuta erogazione dei fondi comunitari. 
Cause di immediata revoca dell’incarico affidato sono: 
-  il mancato assolvimento delle mansioni descritte nel presente avviso; 
- la negligenza. 
Relativamente al presente avviso, il responsabile del trattamento dati è il DSGA dell’I.C. Resta D.D. Gianini di Turi. 
I dati dei candidati saranno trattati nel rispetto del D. Lgs n. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679; pertanto le 
stesse istanze dovranno contenere apposita dichiarazione di assenso al loro trattamento. Ai sensi delle vigenti 
norme e leggi, il responsabile del procedimento per quanto inerente al presente avviso, è il Dirigente Scolastico. 
Del presente avviso viene data diffusione mediante pubblicazione anche all'Albo ONLINE del sito WEB del C.D. 
(avente indirizzo https://restadedonatogiannini.edu.it/) . 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Pasqua Patrizia SAVINO      

(firmato digitalmente ai sensi D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii) 
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