
 

 
 

 

 

PROTOCOLLO E DATA COME DA SEGNATURA IN BASSO 
Al Personale Docente 

Sede 

All’Albo 

 
 
Oggetto:  Avviso di selezione figure interne per il ruolo di Tutor nell’ambito del progetto Piano Formativo 

congiunto ZEROSEI – Accordo di rete prot. n. 5470 del 29/07/2022. 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n.275, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche; 

VISTO il D.Lgs. n. 65 del 13 aprile 2017 avente per oggetto “Istituzione del sistema integrato di 
educazione e di istruzione dalla nascita sino ai 6 anni”; 

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 123 del 27 gennaio 2021 ai sensi dell’art. 5 del 
Protocollo d’intesa per la promozione del Sistema integrato di educazione e istruzione dalla nascita 
sino ai sei anni attraverso azioni di formazione congiunta; 

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1304 del 4 agosto 2021 Regione Puglia avente per 
oggetto “Definizione dei caratteri attuativi della formazione congiunta nell’ambito del Sistema 
Integrato  Zerosei- Approvazione Scheda tipo per la redazione del Piano Formativo congiunto”; 

VISTA la Nota congiunta (DGR n. 1304/2021 e AD n. 208/2021) Regione Puglia e Ufficio Scolastico 
Regionale per la Puglia avente per oggetto “Avvio e attuazione della Formazione congiunta zerosei in 
Puglia”; 

VISTO l’accordo di rete stipulato tra l’I.C. “Don D. Morea – L. Tinelli” – Scuola capofila, l’I.C. “Resta – 
De Donato Giannini” di Turi e le scuole dell’Infanzia non Statali insistenti sul territorio Comunale, prot. 
n. 5470 del 29/07/2022; 

CONSIDERATO che l'Università e l’Istituto Comprensivo “Don D. Morea – L. Tinelli” hanno inteso 
instaurare una collaborazione al fine di svolgere attività di studio, ricerca e formazione finalizzate 
all’acquisizione da parte dei docenti di tecniche didattiche innovative; 

CONSIDERATO che l'Università e in particolare per essa il Laboratorio di Pedagogia Sperimentale e 
Multimedia del Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia e Comunicazione svolge attività 
di studio e formazione nel campo della ricerca educativa, didattica e valutativa; 

CONSIDERATO che il Consiglio del Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia, 
comunicazione nella seduta del 19.12.2022 p. 13 ha espresso parere favorevole alla stipula della 
presente convenzione; 
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VISTA la Convenzione per Collaborazione Scientifica – Attività di formazione e ricerca/azione 
stipulata con il Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia e Comunicazione 
dell’Università degli Studi di Bari; 

CONSIDERATO che l’impianto progettuale prevede lo svolgimento di n. 2 unità formative di 13 
ore ciascuna svolte da esperti formatori designati dal Dipartimento di Scienze della Formazione, 
Psicologia e Comunicazione; 

CONSIDERATA la necessità di reperire all’interno di questa Istituzione Scolastica, n. 1 figura che 
svolga attività di tutoraggio per n. 29 ore complessive di attività laboratoriali, progettuali, 
collegiali con studi di caso, per ciascun modulo, espletate da tutor interno a questa Istituzione 
Scolastica 

VISTO IL D.I.326/95 e la circolare del Ministero del lavoro n.101/97 relativa ai compensi degli 
esperti; 

VISTO il vigente CCNL Scuola; 

VISTO il D.I. 129/2018; 

RENDE NOTO 

È indetta una selezione interna a questa Istituzione Scolastica per la nomina di n. 1 figura che svolga 
attività di tutoraggio per n. 29 ore complessive di attività laboratoriali, progettuali, collegiali con studi 
di caso, per ciascun modulo nell’ambito del progetto Piano Formativo congiunto ZEROSEI. 

IL TUTOR curerà le seguenti attività: 

 La didattica laboratoriale; 

 Cooperative learning; 

 Studio di casi; 

 Problem solving 

 Decision making 

 

Il Tutor inoltre, curerà l’annotazione delle presenze dei partecipanti, degli esperti, la propria e l’orario 

d’inizio e fine delle lezioni; si interfaccerà con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio 

di competenza; documenta in itinere l’intervento formativo attraverso l’inserimento dei dati di propria 

competenza relativi all’attività svolta.  

La selezione dei tutor, a seguito di valutazione comparativa dei curricula, sarà di competenza del Dirigente 

Scolastico e verrà effettuata sulla base dei criteri stabiliti. 

Criteri di selezione: come da griglia di cui all’allegato B del presente bando. 

 



 

 
 

 

Si ricorda che può svolgere le funzioni di tutor solo il personale docente appartenente all’istituzione 

scolastica attuatrice dello specifico progetto. 

Gli interessati possono produrre apposita formale istanza, entro le ore 12:00 del 08 febbraio 2023, inviata 

esclusivamente via e-mail all’indirizzo di posta elettronica baic833003@istruzione.it di questo Istituto.  

La domanda dovrà essere corredata da: 

 Curriculum vitae, in formato europeo 

 Dichiarazione di essere in possesso delle competenze richieste e di impegno a documentare 
puntualmente le attività svolte; 

 Autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformità al Regolamento Europeo n. 679/2016. 
 

È ammessa l’autocertificazione secondo le norme di legge. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum corrispondente alle esigenze 

progettuali. 

Il pagamento del corrispettivo di € 748,78 omnicomprensivo, per n. 29 ore di impegno a € 25,82, Lordo 
Stato, sarà comunque rapportato alle ore effettivamente prestate e sarà corrisposto a rendicontazione 
approvata. 
Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’Albo dell’Istituto. 
Si precisa che i docenti destinatari dell’incarico dovranno farsi carico di ogni iniziativa tendente alla buona 
riuscita dell’intervento. 
Ai sensi Regolamento Europeo n. 679/2016, i dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente nell’ambito e 
per i fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione. 
 

Turi, 01/02/2023 

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Pasqua Patrizia Savino 

Documento sottoscritto digitalmente 
ai sensi del C.A.D. e norme ad esso collegate 
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ALLEGATO A 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO INTERNO DI SELEZIONE PER TUTOR 

PROGETTO FORMATIVO ZERO-SEI 

 

Al Dirigente Scolastico 

dell’I.C. “Resta – De Donato Giannini” 

TURI (BA) 

 

Il/La sottoscritto/a ………………………………………… C.F………………..…………………… nato/a………………………………. 

il ….../...…../.……....., residente a………………………………………………………………............................................... in  

via/piazza.....................................………………………… n. ...... tel.………………………..……cell……………………………… 

in servizio in qualità di docente ___________________________________________________________ 

Avendo preso visione dell’avviso di selezione con cui codesta Istituzione Scolastica intende reclutare un 

docente che svolga il ruolo di tutor per la realizzazione del progetto indicato in epigrafe 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per titoli dell’avviso medesimo in qualità di: 

□ personale interno a questa istituzione scolastica. 

A TAL FINE DICHIARA 

di essere in possesso dei requisiti richiesti nell’avviso di selezione ed elencati nel C.V. allegato alla presente 

istanza. 

Alla presente istanza allega: 

1- Curriculum vitae 

2- Scheda di autovalutazione del candidato (allegato B) 

3- Fotocopia del proprio documento di riconoscimento, in corso di validità. 

 

Informativa privacy 

Con la sottoscrizione della presente istanza, ai sensi dell’art. 13 del GDPR 679/2016 il sottoscritto/a dichiara 
di essere informato che i dati conferiti in occasione della presente procedura, saranno trattati esclusivamente 
per le finalità previste dal bando di selezione e di aver preso visione dell’informativa reperibile sul sito 
dell’Istituto Comprensivo “Resta – De Donato Giannini” all’indirizzo https://restadedonatogiannini.edu.it  e 
di averne compreso il contenuto. 

 

Luogo e data ___________________________ 

                 FIRMA  

        ___________________________ 

https://restadedonatogiannini.edu.it/


Allegato B 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA DEI TITOLI PER il RUOLO DI TUTOR NELL’AMBITO DEL PROGETTO PIANO 
FORMATIVO CONGIUNTO ZEROSEI – ACCORDO DI RETE PROT. N. 5470 DEL 29/07/2022. 

 

 

Requisiti di ammissione 
n. riferimento 

del curriculum 

da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

 

   

A1. Laurea magistrale 

quinquennale o quadriennale  

vecchio ordinamento pertinente 

con l’oggetto del bando  

 PUNTI    

110 e lode 20    

100 - 110 18    

< 100 15    

A2. LAUREA TRIENNALE (triennale, in 

alternativa al punto A1) 
 10    

A3. DIPLOMA  DI SCUOLA SUPERIORE 

DI SECONDO GRADO 

(in alternativa ai punti A1 e A2) 

 5    

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE   

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE   
   

B1. CERTIFICAZIONE INFORMATICHE 

RICONOSCIUTE DAL MINISTERO 
Max 2 

5 punti 

cad. 
   

B1. CERTIFICAZIONE DIDATTICHE 

RELATIVE ALLE METODOLOGIE 

INNOVATIVE  

Max 2 
5 punti 

cad. 
   

B5. COMPETENZE LINGUISTICHE 

CERTIFICATE LIVELLO MINIMO B1 

 5 punti    

LE ESPERIENZE 

 NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
   

C1. ESPERIENZE DI DOCENZA (min. 20 

ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL 

FONDO SOCIALE EUROPEO (PON – 

POR) INERENTI ALLE TECNOLOGIE 

INFORMATICHE APPLICATE ALLA 

DIDATTICA 

Max 5  
3 punti 

cad. 
   

C2. PRECEDENTI INCARICHI come 

TUTOR IN PERCORSI FORMATIVI  

Max 5  3 punti 

cad. 
   



C3. COMPETENZE SPECIFICHE DELL' 

ARGOMENTO (documentate 

attraverso esperienze lavorative 

professionali) 

Max 5  2 punti 

cad. 
   

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 

ARGOMENTO (documentate 

attraverso pubblicazioni) 

Max. 5 
2 punti 

cad. 
   

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 

ARGOMENTO (documentate 

attraverso corsi seguiti di minimo 12 

ore con rilascio attestato) 

Max. 5 
1 punti 

cad. 
   

TOTALE                                                                  100 PUNTI    

 

 

A parità di punteggio conseguito, si procederà ai sensi del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 comma 5 l. a) -  Regolamento 

recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, 

dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi.  Pubblicato nella Gazz. Uff. 9 agosto 1994, 

n. 185, S.O., ovvero, a parità di merito e di titoli, la preferenza è determinata:  

1) dal numero dei figli a carico;  

2) dall'aver prestato lodevole servizio nelle Pa; 

3) dalla maggiore età.  

 

 

Turi, _____________________  

 

                        FIRMA 

                   ____________________________________ 
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