Allegato N. 1

Al Dirigente Scolastico

dell’l.C. “Resta De Donato Giannini”
Via Mola, 2

70010 Turi (BA)

MODULO DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE INTERNA PER LE FIGURE DI
DOCENTE REFERENTE PER LA VALUTAZIONE E DI
DOCENTE CON INCARICO DI DELEGATO D.S./SUPPORTO OPERATIVO
INDETTA DALL’ISTITUTO COMPRENSIVO “RESTA DE DONATO GIANNINI” DI TURI

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione Obiettivo Specifico 10.2 “Miglioramento delle competenze
chiave degli allievi” Azione 10.2.2- “Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con
particolare riferimento al | e al Il ciclo” Sotto-azione 10.2.2A “Competenze di base” Avviso Nota 134894 del
21/11/2023 (DM 176 del 30/08/2023) - Agenda Sud

CNP: 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-51

CUP: E54D23002130001

TITOLO DEL PROGETTO: “LEARN TOGETHER NOW!”

Il/La sottoscritto/a nato/a

( ) il (C.F: ) residente in

( ) alla Via n. avente il

seguente recapito di telefonia mobile ed il seguente recapito di posta elettronica (e-
mail)

in servizio, nel corrente a.s., presso I'l.C. .“Resta De Donato Giannini” di Turi (Bari) con la mansione di

CHIEDE

di partecipare alla selezione per titoli per:

I referente per la valutazione
"] delegato del d.s./ supporto operativo

indetta dall’l.C. “Resta De Donato Giannini” di Turi in data , riservata al personale interno,
relativo al progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze
e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione Obiettivo Specifico 10.2 “Miglioramento
delle competenze chiave degli allievi” Azione 10.2.2- “Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base con particolare riferimento al | e al Il ciclo” Sotto-azione 10.2.2A “Competenze di base”
Avviso Nota 134894 del 21/11/2023 (DM 176 del 30/08/2023) - Agenda Sud - CNP: 10.2.2A-FSEPON-PU-
2024-51 CUP: E54D23002130001 TITOLO DEL PROGETTO: “LEARN TOGETHER NOW/”

A tal fine, il/la sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali stabilite dalla legge per false attestazioni e
mendaci dichiarazioni o uso di atti falsi, sotto la propria personale responsabilita, dichiara:

| di essere cittadino/a italiano/a o di uno stato membro dell’Unione Europea;
| di godere dei diritti politici;
| di essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche;



di non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche;
di non aver subito condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi
delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica
Amministrazione;
non essere stato/a destituito/a da pubbliche amministrazioni;
di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita allo svolgimento dell’incarico oggetto
dell’Avviso del 13.03.2024, emesso dall’l.C. .“Resta De Donato Giannini” di Turi;
di impegnarsi, in caso di affidamento, a svolgere I'incarico senza riserve;
di accettare senza alcuna riserva tutte le clausole e le condizioni riportate nell’Avviso emesso
dall’l.C.“Resta De Donato Giannini” di Turi;
di possedere le conoscenze di informatica necessarie per I'espletamento dell’'incarico come previsto
dalle linee guida e dalle norme vigenti;
di essere a conoscenza che il compenso orario assegnato comprende tutte le attivita previste dal
summenzionato Avviso emesso dall’'l.C. “Resta de Donato Giannini” di Turi, ed & da considerarsi
omnicomprensivo;
di essere in possesso dei seguenti requisiti di selezione:

(1 appartenere al ruolo di personale docente, in servizio presso I'l.C. “Resta de Donato

Giannini” di Turi per tutto il periodo dell’incarico;

1 possedere diploma di scuola secondaria di Il grado o titolo equivalente;
di essere in possesso delle esperienze professionali che emergono chiaramente evidenziate
nell’allegato proprio curriculum vitae e che vengono dettagliatamente riportate con il relativo
punteggio auto attribuito nella tabella seguente, consapevole che le esperienze non indicate non
saranno oggetto di valutazione, anche se presenti nel menzionato curriculum vitae:

TABELLA VALUTAZIONE SELEZIONE REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

TITOLI CULTURALI MAX 44

Punteggio attribuito dal
candidato

Punteggio attribuito
dall’Istituto

Diploma di scuola secondaria di
secondo grado che costituisce titolo
d’accesso all’'insegnamento (non si
valuta se laureati)

Punti 10

Laurea magistrale (laurea triennale
pil biennio di specializzazione e/o
laurea vecchio ordinamento
equipollente che costituisce titolo
d’accesso all'insegnamento).(Diploma
di Conservatorio, ISEF, ...)

Punti 20

Laurea triennale o diploma di laurea
equipollente/equivalente specifico
(altra laurea triennale non compresa
nella precedente laurea specialistica)
che costituisce titolo d’accesso
all'insegnamento

Punti 14

FORMAZIONE MAX punti 16

Abilitazione specifica
all'insegnamento
(si valuta una sola abilitazione)

Punti 4

Conoscenza della piattaforma sulla
base dell’esperienza pregressa come
valutatore/facilitatore

(fino a 10 esperienze — punti 1 per
ogni esperienza)

Max punti
10




Corsi di formazione attinente ai
processi valutativi

(fino ad un max di 4 corsi — punti 0,50
per ogni corso).

Max punti 2

ESPERIENZE LAVORATIVE MAX punti 53

Esperienza specifica nel ruolo di
facilitatore/valutatore in progetti PON
(5 punti per ogni esperienza per un
max di 6 esperienze)

Max punti
30

Esperienza di progettazione bandi
PON

Punti 10

Esperienza specifica nel ruolo di Tutor
(Max 5 esperienze - punti 2 per ogni
esperienza)

Max punti
10

Esperienza di referente/responsabile
in progetti europei e/o banditi dal
MIUR o dall’'USR PUglia

(Max 3 esperienze - punti 1 per ogni
esperienza)

Max punti 3

COMPETENZE INFORMATICHE Max pu

nti 23

Certificazioni informatiche
(Max 2 certificazioni per ciascuna
certificazione punti 1)

Max punti 2

Certificazione LIM
(Max 2 certificazioni per ciascuna
certificazione LIM punti 0,50)

Max punti 1

Esperienza nella gestione della
piattaforma PON GPU

Punti 10

Esperienza generica su piattaforme
online

Punti 10

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI DELEGATO D.S./SUPPORTO OPERATIVO

Titoli culturali afferenti la tipologia di intervento

(max punti 10)

Punteggio attribuito dal
candidato

Punteggio attribuito
dall’Istituto

Titoli di studio (viene valutato solo il
titolo superiore)

e Laurea vecchio ordinamento, Max punti 3
specialistica o magistrale (Punti 3)

e lLaureatriennale (Punti 2)

e Diploma (Punti 1)

e Corso dispecializzazione, Max punti 2
perfezionamento, master,
dottorato diricerca —
(Punti 0.5 per ogni corso)

Titoli didattici culturali

e Partecipazione a corsi di Max punti 2

formazione/aggiornamento
afferenti alle tematiche della
progettazione partecipata,
valutazione, progettazione
europea, ecc., della durata di
almeno 10 ore

(Punti 0.5 per ogni corso)




Pubblicazioni

e Pubblicazioni attinenti al Max punti 1
settore di pertinenza

(Punti 0.2 per ogni pubblicazione)

Certificazioni informatiche Max punti 2
(Puntl 1 per ogni certificazione)

Esperienza di docenza nel settore di pertinenza max punti 10

o Docenza/Tutoraggio progetti |Max punti 10
PON/POR
¢ Coordinamento progetti
PON/POR
(Punti 1 per ogni attivita/progetto)

Esperienze professionali nel settore di pertinenza max punti 10

Attivita professionale pertinente Max punti 10
e Referente Valutazione PON
e Facilitatore PON
¢ Referente/Osservatore INVALSI
e Funzione Strumentale
e Membro Comitato Valutazione
e Membro NIV
e Altro
(Punti 1 per ogni progetto/incarico)

Il/la sottoscritto/a autorizza I'l.C. “Resta de Donato Giannini” di Turi (Bari) al trattamento dei dati personali
anche sensibili, funzionali agli scopi ed alle finalita per le quali il trattamento & effettuato, compresa la loro
comunicazione a terzi, in conformita alla Legge n. 196/2003 e al Regolamento Europeo GDPR 2016/679 e, al
buon fine della presente istanza, allega:
1. Curriculum vitae, compilato in formato europeo con evidenziati titoli ed esperienze valutabili,
aggiornato, datato, munito delle dichiarazioni di rito e sottoscritto;
2. Fotocopia di valido proprio documento di riconoscimento.

TURI,

IL/LA SOTTOSCRITTO/A

INFORMATIVA

L' Istituto Comprensivo “Resta De Donato Giannini” di Turi (Bari), in riferimento alle finalita istituzionali
dell'istruzione e della formazione e ad ogni attivita ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva
e custodisce dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra il relazione nell'ambito delle procedure
per |'erogazione di servizi formativi.

In applicazione del D. Lgs. 196/2003, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e con
adozione di idonee misure di protezione relativamente all'ambiente in cui vengono custoditi, al sistema
adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento.

Titolare del Trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico, quale Rappresentante Legale dell'Istituto.



| dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del
progetto.

| dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto
dell'interessato. Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti
definiti dall'art. 7 del D.Lgs. 196/03.

Al Dirigente Scolastico

Istituto Comprensivo “Resta De Donato Giannini”

Turi (Bari) —

| sottoscritt__ , ricevuta l'informativa di cui all'art. 13 del D.Lgs. 196/03,

esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati
nel rispetto del D.Lgs., per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Turi,

FIRMA

IL/LA SOTTOSCRITTO/A
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